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COCKTAILS AND
CONVERSATION

CANDIDATE PROFILES

A Recruiting Event



I Network I Recruit I Hire I

BOUSKILA, ADI
B.F.A., FILM ANIMATION; CERTIFICATE IN 
TRANSLATION

Languages:
Fluent English, French, Japanese, Hebrew

Experience:
Translations, terminological research; written 
communications

Seeking:
Junior position in communications / translation

Unique Strength:
Meticulous with strong communication skills



I Network I Recruit I Hire I

BROVARNIK, MAXIM
B.A. MANAGEMENT; AEC WEB & DATABASE 
PROGRAMMING; DEC: ENGINEERING, IS

Languages:
English, Hebrew, Russian; functional French

Experience:
6+ years in IT industry

Seeking:
Computer programming / quality assurance

Unique Strength:
Self governed, driven



I Network I Recruit I Hire I

COWAN, SUSAN
B.A. APPLIED HUMAN RELATIONS

Languages:
Fluent English, French

Experience:
Extensive, progressive background in sales, 
marketing, customer service

Seeking:
Sales / account management 

Unique Strength:
Professional, accomplished, self motivated



I Network I Recruit I Hire I

CUDZINOWSKI, ELISSA
B. COM. MARKETING, CONCENTRATION 
ORGANIZATIONAL BEHAVIOR

Languages:
Fluent English; functional French

Experience:
PR, Event planning internships, 
sales, customer service

Seeking:
Entry level position in marketing, 
advertising, HR

Unique Strength:
Committed, tenacious, adaptable, proactive



I Network I Recruit I Hire I

FAIGAN, ERIC
M.B.A. FINANCE, B.COM.  MANAGEMENT 
INFORMATION SYSTEMS

Languages:
Fluent English, French

Experience:
10+ years business, technology 
management 

Seeking:
Management / Business development

Unique Strength:
Creating and implementing strategic plans 
to ensure product quality and customer 
satisfaction 



I Network I Recruit I Hire I

FINK, JENNIFER
B.A. CLASSICAL CIVILIZATIONS, 

Languages:
English, French

Experience:
Customer service, organizing, coordinating, 
managing conventions

Seeking:
Administrative / Customer Service 

Unique Strength:
Ability to focus on details while seeing the 
big picture



I Network I Recruit I Hire I

GAMULKA, JONATHAN 
M.B.A. FINANCE, SUSTAINABILITY & 
STRATEGY; B.A. HISTORY

Languages:
Fluent English, French, Japanese, Hebrew; 
functional Spanish

Experience:
Project management, executive sales, 
training, development

Seeking:
Mid-level position in business development, 
sustainability, strategy, marketing

Unique Strength:
Globally experienced, multilingual



I Network I Recruit I Hire I

GARFINKLE, ALEX
B.COM. FINANCE, ENTREPRENEURSHIP

Languages:
English, French

Experience:
Overseas internship; acted as liaison 
ensuring effective cross cultural 
communications, team collaboration, 
problem solving

Seeking: 
Entry level business opportunity that 
encompasses entrepreneurial spirit, 
operations, marketing

Unique Strength:
Passionate about getting the job done and 
continuously thriving to learn



I Network I Recruit I Hire I

GATSO, ALEXANDRA
B.A. POLITICAL SCIENCE

Languages:
English and French

Experience:
5+ years as an executive assistant, import / 
sales production coordinator in the fashion 
industry

Seeking:
Executive assistant, import / production 
coordinator

Unique Strength:
Dynamic multi-tasker with superior 
communication skills



I Network I Recruit I Hire I

GRISCHKAN, JASON  
B. COM. FINANCE; PURSUING CSC, 
CERTIFICATE: I.T.

Languages:
Fluent English, French, Hebrew

Experience:
Project management, preparation of 
financial statements, industry analysis.  
Sales, budget forecasting

Seeking:
Entry level position in financial, accounting 
analysis, budgeting, forecasting

Unique Strength:
Excellent analytical skills



I Network I Recruit I Hire I

HEITNER, JUSTIN
B.A. POLITICAL SCIENCE, MARKETING, 
PURSUING CSC CERTIFICATION

Languages:
English, French

Experience:
Executing promotions, marketing 
campaigns for large corporations, 
maintaining and editing clients’ web sites, 
providing ongoing service to customers

Seeking: 
Marketing, promotions, customer service

Unique Strength:
Strong communicator with a drive to attain 
set goals 



I Network I Recruit I Hire I

KATZ, CINDY
M.A. EDUCATIONAL TECHNOLOGY, B.A. 
PSYCHOLOGY, PURSUING CERTIFICATE 
IN COMMUNICATIONS 

Languages:
English; functional French

Experience:
9+ years in instructional design, adult 
learning, performance improvement, 
facilitation, and organizational behavior; 
relationship / project management; 
corporate training

Seeking:
Marketing, corporate training, instructional 
design, or project management

Unique Strength:
Dynamic, resourceful, out of box thinker



I Network I Recruit I Hire I

LEVITT, ADAM
M.B.A. FINANCE AND OPERATIONS; M. 
ENGINEERING OPERATIONS 
MANAGEMENT / DESIGN EFFICIENCY; B. 
MECHANICAL ENGINEERING

Languages:
English; functional French

Experience:
Engineering, consulting in the healthcare 
industry, production management 

Seeking:
Consulting, finance, operations 
management

Unique Strength:
Able to streamline processes in order to 
create more cost and time efficient results



I Network I Recruit I Hire I

LUTTER-HOPPENHEIM, 
JONATHAN
B.A. ECONOMICS, BUSINESS

Languages:
English, French

Experience:
Sales, marketing, outreach, brand 
development

Seeking:
Business development, sales, marketing 
opportunity

Unique Strength:
Understands what the client wants, 
commits to getting the job done



I Network I Recruit I Hire I

MAMANE, MICHAEL 
CERTIFICATE - PURCHASING INVENTORY 
CONTROL: FORECASTING AND 
PLANNING

Languages:
Fluent English, French

Experience:
Merchandising, production planning, 
distribution, retail management, human 
resources, sales, and manufacturing

Seeking:
Sales / operations

Unique Strength:
Drive and passion to succeed



I Network I Recruit I Hire I

NADEAU, CHLOÉE
M.SC., PHARMACOLOGY AND 
TOXICOLOGY, B.SC. MICROBIOLOGY, 
IMMUNOLOGY

Languages:
Fluent French, English

Experience:
Clinical and scientific project management, 
program design, management in clinical 
pharmacology, protocol development, 
R & D, medical documentation writing

Seeking:
Mid-level position in pharmaceutical or 
medical environments

Unique Strength:
Innovative with excellent communication skills



I Network I Recruit I Hire I

NAHMIAS-LÉONARD, 
DANIEL
M.B.A. 

Languages:
Fluent English, French; functional Spanish

Experience:
Preparation of communication and 
marketing plans, web and digital media 
coordinating, website set up, media 
relations, freelance writing

Seeking:
Communications, writing, technology

Unique Strength:
Curious, versatile



I Network I Recruit I Hire I

RAVEL, JONAH 
B.A. PHILOSOPHY, CSC; 
PURSUING PROFESSIONAL FINANCIAL 
PLANNING COURSE

Languages:
Fluent English, French

Experience:
10+ years experience in financial services 

Seeking:
Management position within the financial 
or related sector 

Unique Strength:
Leadership in achieving outstanding 
sales results



I Network I Recruit I Hire I

REISNER, NANCY 
M.A. INDUSTRIAL AND ORGANIZATIONAL 
PSYCHOLOGY; B.A. PSYCHOLOGY 

Languages:
Fluent English; functional French

Experience:
6+ years in HR, recruiting, training, 
employee relations, management  

Seeking:
HR, training, organizational development

Unique Strength:
Detail oriented, able to operationalize 
any idea



I Network I Recruit I Hire I

SCHACHTER, ILAN 
M.B.A, LL.B

Languages:
English, Hebrew

Experience:
10+ years legal consulting commercial law, 
market research, business development

Seeking:
Business development, marketing   

Unique Strength:
Creative, resourceful, strong analytical, 
interpersonal skills



I Network I Recruit I Hire I

SCHAFFER, AMARA
M. LIBRARY AND INFORMATION STUDIES; 
KNOWLEDGE MANAGEMENT

Languages:
Fluent English; basic French

Experience:
Knowledge management, taxonomy, research

Seeking:
Entry level position in Information 
management / competitive intelligence / 
data analysis

Unique Strength:
Analytical, meticulous, eager to learn



I Network I Recruit I Hire I

SELBY, MELAINE
DIPLOMA OFFICE AUTOMATION AND 
ACCOUNTING, PURSUING CERTIFICATE IN 
HEALTH AND SOCIAL SERVICES 
MANAGEMENT 

Languages:
English; functional French

Experience:
Operations, staff supervision, 
office management

Seeking:
Office manager, administrator

Unique Strength:
Creative and resourceful



I Network I Recruit I Hire I

SIMON, MITCHELL
DIPLOMA IN HOTEL AND RESTAURANT 
MANAGEMENT

Languages:
Fluent English, French

Experience:
15+ years operations, management, 
training, customer relations, merchandise 
development, marketing, forecasting, 
inventory control

Seeking:
Operations, management, customer, 
supply chains

Unique Strength:
Remarkably reliable and resourceful



I Network I Recruit I Hire I

STEINBERG, AVI
M.B.A. MANAGEMENT, 
STRATEGIC MANAGEMENT 

Languages:
Fluent English, French

Experience:
Strategic leadership, business development 
and management

Seeking:
Strategic planning, business development 
or marketing in the consumer products sector

Unique Strength:
Developing, executing strategies to 
increase revenues



I Network I Recruit I Hire I

TSAKALIAN, LISA
M.B.A.  FINANCE B. MECHANICAL 
ENGINEERING

Languages:
Fluent English, French

Experience:
4+ years engineering, event organizer, 
team coordinator of medium, large events

Seeking:
Consulting, finance / mergers and 
acquisitions

Unique Strength:
Committed to objectives from conception, 
implementation to successful completion



I Network I Recruit I Hire I

VICTOR, SCOTT
B. COM. MARKETING, ENTREPRENEURSHIP

Languages:
English, French

Experience:
Programming, coordinating, academic 
projects include marketing, branding, 
campaign work

Seeking:
Junior marketing, branding, client focused 
position

Unique Strength:
Driven, creative and solutions-oriented



I Network I Recruit I Hire I

ZYLBERSZTEJN, NATHAN
DEA SCIENCES ECONOMIQUES, LICENCE 
SCIENCES ECONOMIQUES (UNIVERSITÉ 
LIBRE DE BRUXELLES, BELGIUM)

Languages: 
Fluent French, English; functional Italian;  
basic Dutch

Experience:
5+ years marketing communications, 
project management

Seeking:
Project management

Unique strength:
Good interface between people of different 
backgrounds



I Network I Recruit I Hire I

Special thanks to our sponsors:

Aaron M. Fish
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COCKTAILS  ET
CONVERSATION
Une soirée de recrutement

PROFILS DES CANDIDATS



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

BOUSKILA, ADI
BFA, ANIMATION CINÉMATOGRAPHIQUE; 
CERTIFICAT EN TRADUCTION, 
JLPT NIVEAU 1 

Langues :
anglais, français, japonais, 
hébreu couramment

Expérience : 
traduction, recherches terminologiques;
communications écrites

Poste convoité :
emploi en communications / traduction

Atouts :
méticuleuse; aptitude marquée 
à communiquer



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

BROVARNIK, MAXIM
B.A. GESTION; AEC, PROGRAMMATION 
WEB ET BASE DE DONNÉES; DEC : 
GÉNIE, SI

Langues :
anglais, hébreu, russe; français fonctionnel

Expérience : 
plus de 6 ans d’expérience en technologie 
de l’information

Poste convoité :
programmation par ordinateur / assurance 
de la qualité

Atouts : 
autonome, motivé



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

COWAN, SUSAN
B.A. RELATIONS HUMAINES APPLIQUÉES

Langues : 
anglais, français couramment

Expérience : 
connaissances étendues et avancées en 
vente, marketing, service à la clientèle 

Poste convoité : 
ventes / gestion des comptes

Atouts :
professionnelle, confiante, motivée



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

CUDZINOWSKI, ELISSA
B. COM. MARKETING, CONCENTRATION 
EN COMPORTEMENT ORGANISATIONNEL

Langues : 
anglais couramment; français fonctionnel

Expérience :
relations publiques, stages en planification 
d’événements, ventes, service à la clientèle

Poste convoité :
emploi de premier échelon en marketing, 
publicité, ressources humaines

Atouts :
engagée, tenace, facilité d’adaptation, 
proactive



I Network I Recruit I Hire I

FAIGAN, ERIC
M.B.A. FINANCE, B. COM. SYSTÈMES 
INFORMATIONNELS DE GESTION

Langues :
anglais, français couramment

Expérience : 
plus de 10 ans d’expérience en affaires, 
gestion technologique

Poste convoité : gestion / 
développement des entreprises

Atouts :
création et mise en œuvre de plans 
stratégiques pour assurer la qualité des 
produits et la satisfaction du client 



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

FINK, JENNIFER
B.A. CIVILISATIONS CLASSIQUES 

Langues :
anglais, français

Expérience :
service à la clientèle, organisation, 
coordination et gestion de congrès

Poste convoité : administration / 
service à la clientèle

Atouts : 
aptitude à se concentrer sur les détails 
avec un bon esprit d’ensemble



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

GAMULKA, JONATHAN 
M.B.A. FINANCES, DURABILITÉ ET 
STRATÉGIE; B.A. HISTOIRE

Langues : 
anglais, français, japonais, hébreu 
couramment; espagnol fonctionnel

Expérience : 
gestion de projet, représentant chevronné, 
formation, activités de développement

Poste convoité :
poste de niveau intermédiaire en 
développement des entreprises, durabilité, 
stratégie, marketing

Atouts : 
expérience à l’échelle mondiale, polyglotte



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

GARFINKLE, ALEX
B. COM. FINANCES, ENTREPRENARIAT

Langues : 
anglais, français

Expérience : 
stage outremer; agent de liaison pour 
assurer des communications interculturelles, 
une collaboration entre les membres de 
l’équipe et une résolution de problèmes 
efficaces

Poste convoité : 
emploi de premier échelon en affaires qui 
englobe l’esprit d’entreprenariat, les 
opérations et le marketing

Atouts : 
efficacité dans l’exécution du travail et 
motivation pour apprendre



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

GATSO, ALEXANDRA
B.A. SCIENCE POLITIQUE

Langues :
anglais et français

Expérience : 
plus de 5 ans d’expérience à titre 
d’adjointe administrative, coordonnatrice 
import / ventes dans l’industrie de la mode

Poste convoité : adjointe administrative, 
coordonnatrice import / production

Atouts : 
dynamique, polyvalente, aptitude marquée 
à communiquer



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

GRISCHKAN, JASON  
B. COM. FINANCE; CERTIFICATION CSC 
EN COURS, CERTIFICAT : TI

Langues : 
anglais, français, hébreu couramment

Expérience :
gestion de projet, préparation des états 
financiers, analyse de l’industrie. Ventes, 
prévisions budgétaires

Poste convoité :
emploi de premier échelon en finances, 
analyse comptable, budgétisation, 
prévision

Atouts : 
excellente capacité d’analyse



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

HEITNER, JUSTIN
B.A. SCIENCE POLITIQUE, MARKETING, 
CERTIFICATION CSC EN COURS

Langues : 
anglais, français

Expérience : 
mise en application des campagnes 
promotionnelles et marketing pour des 
entreprises d’envergure, maintien et 
contrôle des sites Web des clients, offrir 
un service à la clientèle hors pair

Poste convoité : marketing, 
promotions, service à la clientèle

Atouts : 
aptitude marquée à communiquer; vise 
à atteindre les objectifs fixés 



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

KATZ, CINDY
M.A. TECHNOLOGIE ÉDUCATIVE, B.A. 
PSYCHOLOGIE, CERTIFICAT EN 
COMMUNICATIONS EN COURS

Langues : 
anglais; français fonctionnel

Expérience : 
plus de 9 ans d’expérience en conception de 
matériel pédagogique, apprentissage des 
adultes, amélioration du rendement, facilitation, 
et comportement organisationnel; gestion des 
relations / de projet; formation du personnel

Poste convoité : marketing, formation du 
personnel, conception de matériel pédagogique 
ou gestion de projet

Atouts : 
dynamique, débrouillarde, imaginative



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

LEVITT, ADAM
M.B.A. FINANCE ET OPÉRATIONS; M. 
GESTION EXPLOITATION-INGÉNIERIE / 
EFFICACITÉ DE LA CONCEPTION; B. 
GÉNIE MÉCANIQUE

Langues : 
anglais; français fonctionnel

Expérience :
génie, consultant dans l’industrie des soins 
de santé, gestion de la production

Poste convoité : consultant, finances, 
gestion des opérations

Atouts : 
en mesure de rationnaliser les processus 
de manière  obtenir des résultats axés sur 
l’économie et l’efficacité



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

LUTTER-HOPPENHEIM, 
JONATHAN
B.A. ÉCONOMIE, AFFAIRES

Langues : 
anglais, français

Expérience : 
ventes, marketing, intervention directe, 
stratégie de marque

Poste convoité : développement des 
entreprises, ventes, marketing 

Atouts : 
compréhension 
des besoins des clients, soucieux des 
résultats



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

MAMANE, MICHAEL 
CERTIFICAT – CONTRÔLE ACHAT ET 
INVENTAIRE : PRÉVISION ET PLANIFICATION

Langues :
anglais, français couramment

Expérience : marchandisage, planification 
de la production, distribution, gestion de 
commerce de détail, ressources humaines, 
ventes et fabrication

Poste convoité :
ventes / exploitation

Atouts : 
sens aigu des affaires



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

NADEAU, CHLOÉE
M.SC., PHARMACOLOGIE ET TOXICOLOGIE, 
B. SC. MICROBIOLOGIE, IMMUNOLOGIE

Langues : 
français, anglais couramment

Expérience : 
gestion de projets cliniques et scientifiques, 
conception de programme, gestion en 
pharmacologie clinique, élaboration de 
protocoles, recherche et développement, 
rédaction de documents médicaux

Poste convoité : 
poste de niveau intermédiaire dans un 
environnement pharmaceutique ou médical

Atouts : 
innovatrice, aptitude marquée à communiquer



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

NAHMIAS-LÉONARD, 
DANIEL
M.B.A. 

Langues :
anglais, français couramment; espagnol 
fonctionnel

Expérience : préparation de plans de 
communication et marketing, coordination 
de sites Web et de médias numériques, 
montage de site Web, relations avec les 
médias, rédacteur pigiste

Poste convoité : 
communications, rédaction, technologie

Atouts : 
curieux et polyvalent



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

RAVEL, JONAH 
B.A. PHILOSOPHIE, ATTESTATION CSC; 
FORMATION EN COURS EN 
PLANIFICATION FINANCIÈRE

Langues : 
anglais, français couramment

Expérience : 
plus de 10 ans d’expérience en services 
financiers 

Poste convoité :
poste en gestion dans le milieu financier 
ou dans un secteur connexe

Atouts : 
qualité de leader en vue d’atteindre des 
résultats de vente exceptionnels



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

REISNER, NANCY 
M.A. PSYCHOLOGIE INDUSTRIELLE ET 
ORGANISATIONNELLE; B.A. 
PSYCHOLOGIE 

Langues : 
anglais couramment; français fonctionnel

Expérience : 
plus de 6 ans en recrutement, formation, 
relations avec les employés, gestion

Poste convoité :
ressources humaines, formation, 
développement organisationnel

Atouts : 
axée sur les détails, capacité à 
opérationnaliser les idées



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

SCHACHTER, ILAN 
M.B.A, LL.B

Langues :
anglais, hébreu

Expérience : 
plus de 10 ans d’expérience à titre de 
consultant en matière de loi commerciale, 
recherche de marché, développement 
des entreprises

Poste convoité : 
développement des entreprises, 
marketing   

Atouts : 
créatif, débrouillard, aptitudes analytiques 
et interpersonnelles marquées 



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

SCHAFFER, AMARA
M. ÉTUDES DE BIBLIOTHÉCONOMIE ET 
DES SCIENCES DE L’INFORMATION; 
GESTION DU SAVOIR

Langues : 
anglais couramment; français de base

Expérience : 
gestion du savoir, taxonomie, recherche

Poste convoité :
poste de premier échelon en gestion de 
l’information / la veille concurrentielle / 
analyse de données

Atouts : 
analytique, méticuleuse, désireuse 
d’apprendre



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

SELBY, MELAINE
DIPLÔME EN BUREAUTIQUE ET 
COMPTABILITÉ, CERTIFICAT EN GESTION DE 
SANTÉ ET SERVICES SOCIAUX EN COURS

Langues :
anglais; français fonctionnel

Expérience : 
exploitation, supervision du personnel, 
gestion de bureau, coordonnatrice aux 
Services médicaux d’urgence 

Poste convoité : 
directrice de bureau, administratrice

Atouts : 
créative et débrouillarde



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

SIMON, MITCHELL
DIPLÔME EN GESTION D’HÔTEL ET 
DE RESTAURANT

Langues : 
anglais, français couramment

Expérience : 
plus de 15 ans d’expérience en exploitation, 
gestion, formation, relations avec les clients, 
développement des marchandises, 
marketing, prévision, contrôle des stocks

Poste convoité : 
opérations, gestion, service à la clientèle, 
chaînes d’alimentation

Atouts : 
fiable et débrouillard 



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

STEINBERG, AVI
M.B.A. GESTION, GESTION STRATÉGIQUE

Langues : 
anglais, français couramment

Expérience : 
leadership stratégique, développement 
et gestion des entreprises

Poste convoité : 
planification stratégique, développement 
des entreprises ou marketing dans le 
secteur des biens de consommation

Atouts :
élaborer et mettre en œuvre des stratégies 
pour accroître les revenus



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

TSAKALIAN, LISA
M.B.A.  FINANCE, B. GÉNIE MÉCANIQUE

Langues : 
anglais, français couramment

Expérience : 
plus de 4 ans d’expérience en génie, 
organisation d’événement, coordonnatrice 
d’équipe d’événement de moyenne et de 
grande envergure

Poste convoité : 
consultant, finance / fusions et acquisitions

Atouts :
axée sur les objectifs de la conception 
à la mise en œuvre



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

VICTOR, SCOTT
B. COM. MARKETING, ENTREPRENARIAT

Langues : 
anglais, français

Expérience : 
prog ing, d’image et de campagne de 
marque

Poste convoité : 
poste de premier échelon en marketing, 
image de marque ou poste axé sur le client

Atouts : 
motivé, créatif et axé sur les solutions



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

ZYLBERSZTEJN, NATHAN
DEA SCIENCES ÉCONOMIQUES, LICENCE 
SCIENCES ÉCONOMIQUES (UNIVERSITÉ 
LIBRE DE BRUXELLES, BELGIQUE)

Langues :
français, anglais couramment; italien 
fonctionnel;  allemand de base

Expérience :
plus de 5 ans d’expérience en 
communications marketing, gestion de projet

Poste convoité :
gestion de projet

Atouts : 
diplomate, savoir intégrer plusieurs expertises 
dans une équipe



I Réseauter I Recruter I Embaucher I

Sincères remerciements 
à nos commanditaires:

Aaron M. Fish


