LUAGENCE OMETZ
EN ACTION

Nous avons offert plusieurs ateliers de compétences professionnelles, notamment
LinkedIn 101, des cours d’informatique de base, du coaching personnalisé pour les
entrevues ainsi qu’'un accompagnement pour la recherche d’emploi d’été.

Afin de répondre a la demande croissante d’accompagnateurs scolaires (shadows), nous
avons offert des formations supplémentaires pour devenir Aide a lintégration. Ces
formations ont préparé les participants a soutenir des enfants et de jeunes adultes vivant
avec des troubles du comportement, des troubles d’apprentissage ou un trouble du spectre
de I'autisme, afin de favoriser leur intégration en milieu scolaire et communautaire. Chaque
participant a ensuite effectué un stage de quatre semaines lui permettant d’acquérir une

expérience pratique précieuse.

Grace a I’'Université McGill et au soutien du Consortium national de cybersécurité et du
gouvernement du Canada (CSIN), plusieurs clients de I’Agence
Ometz, y compris des participants du Service d’emploi
assisté, ont pu suivre sans frais la microcertification

en sécurité infonuagique de McGill. Cette

formation portait sur la protection de la

confidentialité, I'amélioration de [Iintégrité

et de la disponibilité des ressources

infonuagiques, ainsi que sur la prévention

des acces non autorisés, des atteintes

a la sécurité des données et d’autres

cybermenaces. Ce fut une excellente

occasion pour les participants d’accéder a

un secteur en forte demande.
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LUAGENCE OMETZ
EN ACTION

Des représentants de notre équipe des services d’Emploi assisté ont participé a un
échange international entre ’Agence Ometz et I’Atelier JEM, ainsi qu’lsrael Elwyn,
le plus important fournisseur de services aux personnes ayant des incapacités en Israél.
Avec I'appui de la Fédération CJA et du partenariat Beer Sheva Bnei Shimon Montreal
de I’Agence juive pour Israél, I'équipe israélienne s’est rendue a Montréal en septembre,
suivie d’une visite réciproque des équipes montréalaises en décembre. Cette initiative
nous a permis d’échanger sur les meilleures pratiques en matiére d’emploi inclusif et de
poser les bases de futures collaborations, afin de créer davantage d’occasions d’emploi
pertinentes pour nos clients.

Enmai, nous avons eule privilege de participer ala deuxiéme édition annuelle de la conférence
canadienne Repousser les limites sur les incapacités, l'inclusion et la communauté
juive. L’Agence Ometz a pris part au panel intitulé « Travail et dignité : des carrieres
enrichissantes pour les personnes aux capacités diverses ». En tant qu’organisme engagé
a soutenir et a valoriser les personnes de toutes capacités, nous étions fiers de contribuer
a cette importante conversation nationale. Ce fut I'occasion d’apprendre, de partager notre
expertise et d’échanger avec d’autres acteurs ceuvrant a batir une communauté juive plus

inclusive et équitable.
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LUAGENCE OMETZ
EN ACTION

AUTONOMISATION DE LA
PROCHAINE GENERATION AVEC
CANNEXE : LE CENTRE OMETZ
POUR JEUNES ADULTES

W Au cours de laderniere année, L’Annexe s’est davantage concentrée sur les partenariats,

tant au sein de la communauté juive qu’en dehors. Nous avons continué a offrir toutes sortes
de services : groupes dédiés au bien-étre ; ateliers de développement des compétences
pour renforcer les aptitudes de vie et la résilience émotionnelle ;accompagnement
individuel pour aider les participants a surmonter les défis de la vie et a planifier la suite de
leur parcours ; thérapies par les arts créatifs favorisant I’expression de soi et la guérison ;
sans oublier notre centre d’accueil sans rendez-vous aux heures élargies, et des activités
sociales, le tout dans un cadre chaleureux, inspirant, sécuritaire et inclusif.
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& A Iété 2025, le programme de préparation a 'emploi accés:succés de L’Annexe, congu
pour aider les jeunes adultes neurodivergents a se préparer au marché du travail et a
acquérir des compétences transversales, a poursuivi sa croissance. Nous avons augmenté
le nombre de milieux de stage partenaires afin de mieux aligner les placements aux intéréts
et aux objectifs professionnels des participants. Des groupes plus restreints ont également
permis un accompagnement plus personnalisé et davantage d’occasions pratiques. Une
troisieme cohorte, destinée spécifiquement aux étudiants du cégep et de l'université, a
été mise sur pied pour répondre aux besoins d’un groupe possédant un solide parcours
académique, mais peu d’expérience professionnelle.
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LUAGENCE OMETZ
EN ACTION

AUTONOMISATION DE LA
PROCHAINE GENERATION AVEC
CANNEXE : LE CENTRE OMETZ
POUR JEUNES ADULTES

W L’Annexe s’est associée au programme Premiers épisodes psychotiques de I’Hopital général
juif ainsi qu’au Sylvan Adams YM-YWHA pour proposer une nouvelle cohorte de Plus forts
ensemble : groupe de conditionnement physique et mieux-étre. Ce programme aide
les jeunes adultes vivant avec un trouble de santé mentale a adopter de saines habitudes
de vie, a s’épanouir et a créer des liens sociaux significatifs.

W En partenariat avec la Pride and Remembrance Foundation, nous avons lancé le Café
fierté, une série d’événements récurrents a L’Annexe offrant aux jeunes adultes LGBTQ+
et a leurs allié-e-s un espace accueillant différent pour se rassembler, se divertir et tisser
des liens.

W Grace a trois ateliers intergénérationnels, notre nouvelle série Fiertés et fourchettes a
favorisé les échanges entre personnes de tous ages dans un cadre créatif et novateur.
Organisés en collaboration avec le Centre Cummings et Gay & Grey, ces événements
comprenaient un atelier de cuisine, un atelier d’arts et un atelier d’écriture animé par le

Collectif des écrivains du Canada. Nous avons aussi collaboré avec le Centre Cummings
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dans le cadre du cours d’ébénisterie De main en main.

® Au nouveau Point d’études de I’Agence Ometz, des jeunes adultes ont bénéficié
d’'un encadrement pour terminer leurs études secondaires et découvrir des parcours
postsecondaires correspondant a leurs objectifs. Nos professionnels et bénévoles leur ont
offert des conseils personnalisés, du mentorat et une assistance scolaire adaptée. Diplome
d’études secondaires ou postsecondaires, formation professionnelle ou prochaine étape
de carriére : quels que soient leurs plans, nous les avons soutenus tout au long de leur
parcours.
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L’an dernier, je traversais une période vraiment difficile a
la maison et au secondaire. J’étais tres stressée et j’ai failli
abandonner mes études. Heureusement, une intervenante
incroyable s’est occupée de moi a L’Annexe : le Centre
Ometz pour jeunes adultes. Elle a veillé a ce que je ne
baisse pas les bras et m’a aidée a intégrer un programme
alternatif. Aujourd’hui, je suis en bonne voie pour obtenir mon
dipldme et j’aimerais devenir éducatrice spécialisée plus tard.
Je suis enthousiaste et pleine d’espoir pour I'avenir.

Depuis que j’ai commencé a fréquenter L’Annexe, je me sens
plus autonome et résiliente, j’ai davantage confiance en moi.
J’ai appris a reconnaitre et a vraiment écouter mes émotions.
A m’affirmer. A décider par moi-méme.

Grace a cette communauté, j’ai rencontré plein d’amis
et j’ai essayé de nouvelles activités. Je participe a des
cours d’improvisation, a des soirées jeux et a des repas
sympathiques; et parfois, je viens simplement pour passer du
temps et me détendre pendant les heures d’acces libre. Je me
sens bien, mentalement et physiquement.

Peu importe ce qui se passe dans ma vie, je sais que je peux
toujours me tourner vers L’Annexe pour du soutien.



PLEIN FEUX SUR

130 personnes de tous ages, de toutes capacités et issues d’horizons divers ont contribué
a notre travail et a notre communauté a titre de bénévoles. Nous avons notamment
accueilli et mobilisé 75 nouvelles personnes cette année. Les bénévoles ont complété
nos services professionnels, fourni un soutien a I'intégration, contribué a des événements
ponctuels, comme les activités en lien avec les fétes, et ont orienté nos clients dans le
cadre d’initiatives adaptées a leurs intéréts et a leurs aptitudes.

Un noyau de bénévoles, dont plusieurs sont engagés depuis pres de dix ans, a une nouvelle
fois préparé et produit les déclarations de revenus de plus de 40 clients. Leur expertise et
leur fiabilité ont permis d’assurer la continuité de prestations gouvernementales essentielles,
offrant stabilité et tranquillité d’esprit a certains des membres les plus vulnérables de notre

communauté.
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PLEIN FEUX SUR

Les éléves, enseignants et membres du personnel des écoles juives participantes de
Montréal — les écoles Azrieli Talmud Torah/Herzliah, I’école Akiva, I’Académie Solomon
Schecter, I'Ecole de formation hébraique, I’Académie hébraique — ont donné des
centaines de cadeaux neufs pour la toute premiére Collecte de jouets de Hanoukah de
’Agence Ometz. Grace aux efforts de nos donateurs et partenaires communautaires,
chaque enfant de notre communauté a commencé la période des fétes dans la joie.

En collaboration avec notre nouveau service du Développement, les bénévoles ont aussi
joué un role essentiel dans I'avancement de nos efforts de financement. En février, nous
avons organisé notre toute premiére vente aux enchéres d’ceuvres d’art silencieuse au
profit de I’Agence Ometz. Des membres du personnel et certains de nos clients talentueux
ont offert leurs ceuvres pour soutenir notre collecte de fonds ; et des bénévoles ont
travaillé avec notre équipe pour organiser I'’événement au complet. Plusieurs bénévoles
ont en outre initié leurs propres activités de financement créatives, comme une hafrashat

challah, dont les profits ont été remis aux programmes et services de I’Agence Ometz.

Nous avons organisé tout au long de I'année des occasions de bénévolat concrétes et
enrichissantes. Ces initiatives ont permis de soutenir nos clients, mais ont aussi contribué
a renforcer I'engagement communautaire des bénévoles, tout en les sensibilisant

davantage au travail essentiel accompli par ’Agence Ometz, chaque jour.
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DONNEES FINANCIERE

ETAT DES RESULTATS

Exercice clos le 31 mars 2026

CHARGES 2025-2026

Soutien Frais liés aux locaux
opérationnel o
4%

6%

Santé mentale

20%

Immigration

8%

Emploi

9%
19%

Intervention en cas
de crise et counseling

9%

Développement et subventions
fo) Soutien a la pauvreté
9%

16%

M | a réponse a la pauvreté par le biais du programme d’aide
financiére communautaire d’un montant de 705 302 $ n’est pas
incluse dans notre état des résultats, mais est incluse comme
dépense sur ce diagramme.

o)

Enfants et jeunes

PRODUITS 2025-2026

Gain non réalisé

Centraide

30/0 30/0

Frais de service

4%

- @
Fondation Fédération CJA
communautaire 500 /0
B.D.H.

11%

Subventions
gouvernementales

14%

Dons

15%

™ | a Fédération CJA verse également 705 302 $ pour I'aide
financiere communautaire. Ce montant n’est pas inclus dans
notre état des résultats, mais est inclus comme source de
revenus dans ce diagramme.
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DONNEES FINANCIERE

ETAT DES RESULTATS

Exercice clos le 31 mars 2026

2026 2025 2026 2025

PRODUITS $ $ SUBVENTIONS GOUVERNEMENTALES $ $
Fédération CJA 2 898 933 2911 454 MESS - Services d’aide & I’emploi (SAE) 640 299 613 964
Frais de services 264 870 374 202 MSSS-CCSMTL (PSOC) ™ - Mission globale 280 396 271 450
Subventions gouvernementales 1020758 961 530 MSSS-CCSMTL (PSOC) - Entente de financement 63 011 43845
Centraide 250000 255 000* pour activités spécifiques - SCLS
I?Snr:jsation communaltaire BDH! 1 3;? ‘211; g;g ii:* Gouvemement.du Canada — Emplois d’été Canada (EEC) 35 001 30019
Fondation communautaire B.D.H. - radiation de prét - 354 000 puteltbrentions o U ey
Revenu d’intérat 25104 27335 Programme communautaire des bénévoles 265 725
Autres revenus 11 798 5365 en matiere d’impét (PCBMI) 1020 758 96 530
Total des produits 6 304 123 6 715 846
CHARGES MPSOC - Programme de soutien aux organismes communautaires
Charges de fonctionnement
Salaires et avantages sociaux liés aux programmes 3 444 345 3 646 364
Professionnels sous contrat - programmes 104 048 237 063
Frais d’activités 242 032 277 915"
Perfectionnement professionnel et adhésions 31 613 36 813
Marketing 328 841 377 596"
Technologies de I'information 553 192 485712
Amortissement des immobilisations corporelles 30 850 51 002
Amortissement des immobilisations incorporelles 12 443 18 900
Frais d’occupation 168 510 168 410

4915874 5299 775
Administration
Salaires et avantages sociaux 846 808 867 698
Frais généraux et frais de bureau 70724 97 997
Assurances 53 996 54 259
Frais professionnels 78 190 69 393
Frais bancaires 3142 3589

1 052 860 1092 936
Financement et dévéloppement 456 352 336 364
Total des charges 6 425 086 6 729 075
Insuffisance des produits sur les (120 963) (13 229)

charges avant les autres éléments
Autres éléments

Gain latent sur la variation de la juste 217 077 225 187
valeur des placements a court terme

Excédent des produits sur les charges 96 114 211 958

Cette page est un extrait des états financiers de I'’Agence Ometz
* Reclassé
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NQTRE FQUIPE

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Linda Schachter Sacha Brand Bonnie Lester
Présidente du conseil d’administration

Mark Brender David Martz
Karen Sigman Frédéric Dayan Dany Pollack
Vice-présidente

Brenda Gewurz Gilbert Tordjman
Igor Bernadski Micol Haimson Guy Vadish
Trésorier

Janice Heft
Jeffrey Berkowitz
Président sortant
EQUIPE DU DEVELOPMENT EQUIPE DE DIRECTION
Ruthie Bensimon Choueke Risa Plotnick
Coprésidente Chef de la direction
Sandy Martz Allan Ptack
Coprésidente Chef de la direction par intérim

Joel King
Président honoraire
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Le travail accompli par ’Agence Ometz ne serait pas possible
sans le dévouement, la motivation et’expertise de nos équipes
et professionnels hors pair.
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Nous remercions du fond du cceur chacune des personnes, fondations
et entreprises qui ont soutenu ’Agence Ometz au cours de I'année
écoulée. Qu’il s’agisse d’un don majeur ou d’un chéque occasionnel,
chaque dollar récolté nous permet d’améliorer la vie de milliers de

membres de la communauté.
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ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE | COMMANDITAIRES OFFICIELS 2025

ACCENT-FAIRCHILD FONDATION DE LA INDUSTRIELLE
GROUP FAMILLE BENITA ALLIANCE

FETE DE HANOUKAH | COMMANDITAIRES OFFICIELS 2025

ETTY BITTON ET
DAVID BAAZOV STEVEN KRONISH ALEXANDER DEKHTER

GESTION BRAND /
CICE GESTION CANADA

JDAIM | COMMANDITAIRES OFFICIELS 2025

LES VETEMENTS
ROADRUNNER
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Adelson Design
Anonymous
Fiducie Arlene Fels
Fondation Azrieli

Igor Bernadski

Michael Cape - Groupe Marcelle Inc.

Fondation Carol et Larry Katz
Fondation ECHO

AMD Medicom Inc.
Anonyme

David Baazov
Fondation Cadwell
Neil Creme

Alex Dekhter

Delmar International Inc.

Fondation Gustav Levinschi
Robert Hecht

H&N Family Subco Inc.
Joel King

Bonnie Lester

Fonds d’héritage Mary et Ben
Zukierman

Leonard Mendel

William Fraiberg

Invescons Inc.

Investissements Jack Dym Ltée
John Kramer

William Lassner

Les Importations Sindbad Inc.
Sandy et David Martz
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Fondation familiale Mireille et Murray
Steinberg

Fondation de la famille Morris et
Rosalind Goodman

Fonds commémoratif Peter Harasty
Danielle Pollack

Miriam Roland

Janice and Lloyd Sheiner

Howard Stotland

Daniel et Natalie Martz
Dean Mendel

Olymbec Development Inc.
Marilyn Takefman

Henry Zavriyev



Raymond Abitbol

Fondation familiale Alvin
Segal

Viviane Amar

Artiffex Universal Data
Conversion Inc

Jeffrey Asch
Robert Bard
Mark Bassel
Joyce Bazar

Patrick and Susan
Benaroche

Avi Bendahan

Carol Berall

Simon Berman

Ralph et Etty Bienstock
Etty Bitton

Arik Bouganim

Janis Brownstein

Canadian Paper &
Packaging

Frank Chalk

Sharon Abish
Anonyme

llana & Boris Askal
Richard Atlas
Danny Baum
Geneviéve Busbib
Johanne Claveau
Cherie Edelstein
Marilyn Edelstein
Earl Edelstein
David Eidelman
llana Einheiber

Alexandra Frischlander
Saumon

Ruth and Robert Choueke
Jonathan Cohen-Domanus
Fondation Crowe BGK
Jack Ditkofsky

Drucorp Holdings Inc.
Tami Dubrofsky

Harvey Elman

Stephen et Nancy Engels

Fondation familiale Erin et
Alex Halpern

Michael et Janie Etinson
Fiera Capital Corporation
David Flomen

Irwin Fruchter

Fondation familiale Gewurz
Michael et Jody Ginsberg

Fonds de donation Goldie
et Joe Raymer

Eliot Goldwarg
Lesli Green
Stephen et Saryl Gross

Michael Harari

Fonds commémoratif
Geller

Erit Gillman

Ariel Grostern

Leona Harari

Thomas Hecht

Jacklyn Hefter

Sara Heppner-Waldston
Stephanie Klam

Amy Kornik

Lawrence Laing
Monique Lapointe

Lapointe Rosenstein
Marchand Melancon

s.e.n.c.r.|

Fondation Henry et
Berenice Kaufmann

William E ltovitch

Fonds commérmoratif Jean

& Manny Spinner
Steven Kronish

Shawn Kupfert

Karen et Eric Laxer
Betty Laxer

Howard Lohner

Mindy Mayman
Dominique McCaughey
Rachel Michael

Modextil Report Collection

Jason Moschella
Larry Nachshen

Fonds Nat & Thelma
Rappaport

Allan Ptack
Aviva Ptack

Fondation familiale Rachel

et Jason Schwartz

Pearl Lighter

Fonds commémoratif Louis

et Bertha Hannach
llse Matalon

Alain Matarasso
Edward Mermel
Catherine Millman
MVA Power Inc.
Ruth Najman
Joelle Oiknine
Gary Pekeles

Earl Pinchuk
Shani Pinto Sebag
Michael et Betty Prupas
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Fondation Raymond
James Canada

Stuart Rechnitzer

Fonds commémoratif
Respitz

Fonds Charitable Richter
Danny Ritter

Hillel Rosen
Marvin Rosenblatt
Richard Rubin
Moussa Saad
Frederic Saadoun
Linda Schachter
Patricia Seifert
Joel Shalit
Jonathan Sigler
Alan Spatz

Leesa Steinberg
Michael Suliteanu
Lillian Vineberg

Alon Wexler

Theodore et Sylvia Quint

Fondation Rose et Daniel
Freedman

Simon Rossdeutscher
Miriam Schuster
Asadul Shah

Fondation familiale
Schuster et Osten

Justin Vineberg
Sandy Wolofsky
Rafael(Rafi) Yablonsky



Don testamentaire de
Monroe Abbey

Selma Almaleh
Sam Altman
Anonyme

Joseph Antebi
Philip Anzarut
Harriet Apple
Kathy Assayag
Linda Assouline
Therese Attias
Yaron Avsker
Mikhail Babenko
Renna Bassal
Mona Baumgarten
Norman Bazar
Moise Bendayan
Salomon Bendayan
Yvonne Bensimon
Allan Berger
Susan Berger
Sydney Berger
Thomas Bergman
Howard Berish
Jeffrey Berkowitz
Francois Bloch
Allan Brodkin
Martin Brook
Marlene Brownstein
Raizel Candib
Eric Caplan

Pearl Caplan
Evelyn Cassell

Jill Chandler

Fonds Charles Kaplan et
Gordana Jovanovich

Adele Charness
Bonnie Chodos
Lionel Chriqui

Jackie Clamen
Nancy Cleman
Howard Cohen
Michael Cohen

Liora Cohen

Lorne Cooper

Layne Dalfen
Danawares Corp
Deborah Dankoff
Robert Diamond
Nataliya Dumych
Irving Dylewski

Leon Elfassy

Victoria Elias Moghrabi
Marvin Epstein
Eugen et Susan Erdelyi
Julius Erdstein
Rosalie Fagen

Toby Fainsilber
George Fanaberia
Naomi Feder

Linda (Laya) Feldman
Lana Fishbein

Daniel Frajman
Gayle Freeman

Mark Friedman
Joyce Gampel

Alana Geller

Barbara Gellis
Charles & Debbie Giser
Ziporah Gisser

Giselle Goldberger-
Feldman

O

Colette Golden
Tania Goldin
Laurie et Bruce Gottlieb

Michael et Deborah
Groper

Jeffrey Grostern
Daniel Guindi

Sasha Guindi

Emilie Guindi
Rhonda Gurman
Harvey Guyda

Alan Handel

Sari Hasen Arazi
Alize Hatchuel
Rebecca Hecht
Suzanne Herscovitch
Peter Jacobs
Deborah Jakubowicz
Jay-Bee Imports Inc.
Didier Kabas

Emile Kadoch

Susan Kahn

Investissements Kareno
Ltée

Lilly Katofsky
Frances Katz
Marcie Klein
Steven Klempner
Kenneth Koby
Marcel Korner
Guennadi Kroupnik
Cheryl Krukin
Leslie Kupferstein
Terry & George Landau
David Langleben
Stewart Leibovitch
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Fondation familiale Levine
Emil Levkovsky
Richard Levy

Oro Librowicz
Ralph Lipper

Jane Litwack

Abe Ludvig

Harry et Molly Mann
Le Marché du Store
Simon Margel
Howard Margolese
Naomi Mazer
Edward Mechaly
Felix Meloul
Beverley Mendelson
Miriam Mestel
Linda Mestel
Sandra Mitchell
Leon Monaker
Toby Morantz
Lionel Moses
Laurie Moss

Investissments Mount
View Ltée

Alain A. Namer

Mark Neiss

Alice Ohayon

Marvin et Lynda Ostin
Ekaterina Oursegova
Salomon Oziel

Robert Paris

Fondation familiale Patrick
et Eva Sinai

Zachary Pesner
Arthur Propst
Amar Ralph



Elliot Rappaport
Dorothy Reitman
Howard Rossdeutscher
Anatoli Roudoi

Rima Rozen

Lori Rubinger

Anthony and Leiba Rustin
Carol Saltzman

Didier Samama

Robert et Diane Sasson
Evan Savelson

Susan Schachter
Ernesto Schiffrin

Jeff Segal

Sheila Segal

Dan Sequerra

Fonds commémoratif
Sam Engels

Shaar Hashomayim
Elise Shahin

Fondation Sheva & David
Honig

Wally et Carol Shore
Goldie Sigal

Michael Sinclair

Gail Small

Carin Smiley

Karen Smordin

Jeff Soussana

Yael Soussana
Doris Steg

Michael Stein

O

ometz

Howard Sterling

The Sun and Truth
Foundation

Gloria Tannenbaum
Irwin Tauben

Jeff Teitelbaum

Laura Telio

Susan Tepner Novack
Dorith Toledano

Freddy Twik

Richard Uditsky

Bonnie Unger

Harley et Barbara Victor
Richard Vineberg
Investissments Vinn Ltée

Salomon Bendayan
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Webber

George Weisz

Edward Wiltzer

Judy (Judith) Wolfe
Norman Wolkove
Stanley Yetnikoff, C.A.
Evelyne Zaft

Alan et Barbara Zavalkoff
Matthew Ziniuk

Leigh Zinman

Barry Zryl



@

Centraide

of Greater Montreal

BENEFICIARY OF

e,
1 =

FEDERATION

agence

ometz

Etage Medicoff-Schneiderman
1 Carré Cummings | 5151 Cote-Sainte-Catherine
Montréal (Québec) H3W 1M6
T. 514.342.0000 #3426 | F.514.342.2371 | ometz.ca



