
 

   

Intervenant.e de groupe 
21 heures par semaine (inclut 2 soirées par semaine) 

 

Merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation à RH@ometz.ca 

 

Sommaire du poste 
L'Annexe, le Centre Ometz pour jeunes adultes, est un service social juif diversifié, LGBTQ+-affirmé et un espace communautaire ouvert à toute 

personne âgée de 16 à 35 ans.  L'Annexe collabore avec les jeunes pour les aider à développer leur autonomie, à s'engager dans la communauté et 

à développer leur propre vision du bien-être. En tant que membre d'une équipe interdisciplinaire composée de défenseurs de la jeunesse, de 

travailleurs sociaux, de thérapeutes en arts créatifs et d'éducateurs, l’intervenant.e de groupe se concentre sur deux domaines clés : 1) la dotation en 

personnel du centre d'accueil de l’Annexe et 2) la programmation de groupe pour améliorer le bien-être et l'autonomie sociale, émotionnelle, 

physique et financière des jeunes adultes. 

 

Traduit avec DeepL.com (version gratuite) 
RESPONSABILITÉS 
• Animer des ateliers de préparation à la vie, des activités de renforcement de la communauté et des événements spéciaux pour jeunes 

adultes 

• Animer des groupes thérapeutiques de bien-être y compris des groupes pour les jeunes adultes atteints de troubles neurologiques  

• Collaborer avec des collègues pour assurer une planification et une mise en œuvre efficaces des services de groupe 

• Organiser des ateliers organisés par des partenaires communautaires dans les locaux de L'Annexe 

• En collaboration avec l'équipe de L'Annexe, mener une évaluation continue de la programmation de groupe, en réponse à l'évolution des 

besoins des clients 

• Dans le centre d'accueil de L'Annexe, fournir un soutien psychosocial, y compris des conseils de soutien, du coaching et de 

l'accompagnement sur les compétences sociales et de vie 

• Proposer des activités informelles de développement des compétences dans le centre d'accueil afin de faciliter l'engagement des clients, 

le développement des compétences sociales et l'établissement de relations humaines 

• Rassembler et présenter les ressources internes et externes aux clients du centre d'accueil de manière accessible 

• Identifier et saisir les opportunités d'étendre la portée des services de la halte-accueil de L'Annexe, ainsi que des événements, des ateliers 

et des groupes par le biais de la création de partenariats et de la sensibilisation de la communauté 

• Maintenir le centre d'accueil de L'Annexe comme un espace inclusif et accueillant, développer des plans d'intervention avec l'équipe 

• Satisfaire à toutes les exigences en matière d'administration et de données, y compris la documentation régulière des notes d'évolution. 

• Participer activement à la supervision clinique et à la supervision par les pairs 

 

EXIGENCES 
• Baccalauréat en travail social, diplôme d'études supérieures en travail avec les jeunes, ou équivalent  

• Minimum de 2 ans d'expérience de travail avec de jeunes adultes (16-35 ans) 

• Bilinguisme dans les deux langues officielles, à l'écrit et à l'oral. Nous exigeons des compétences en anglais car la majorité de notre clientèle 

est anglophone.  

• Engagement à fournir des services favorables aux LGBTQ+ 

• Connaissance du réseau des services sociaux de Montréal et du Québec ainsi que des programmes et services gouvernementaux 

• Connaissance de la communauté juive, un atout 

JOIGNEZ-VOUS À NOTRE ÉQUIPE ET AIDEZ À TRANSFORMER DES VIES 

L'Agence Ometz est une agence juive de services à la personne qui offre des services sociaux, d'emploi et d'immigration pour 

aider les gens à réaliser leur potentiel afin de garantir une communauté dynamique et croissante où les gens prennent soin d'eux-

mêmes et les uns des autres. Notre travail est guidé par nos valeurs fondamentales d'autosuffisance, d'inclusion, de dignité 

humaine, de communautés solidaires et d'excellence. 

Signifiant "courage" en hébreu, Ometz est le reflet du courage de ceux qui cherchent notre soutien pour transformer leur vie. En 

rejoignant Ometz, vous travaillerez avec une équipe de professionnels qui sont compatissants, engagés et inspirants dans une 

organisation qui a été régulièrement classée dans les sondages Leading Edge, par notre propre personnel exemplaire, comme un 

lieu de travail très solidaire et où le travail est significatif. Aidez-nous à faire de notre vision une réalité - Postulez dès aujourd'hui ! 

 

Ce poste exige que le candidat sélectionné se soumette à un contrôle de police dans le secteur vulnérable. 

mailto:RH@ometz.ca

