
 

   

Spécialiste en emploi assisté 
Temps partiel (28 heures par semaine) 

assisté 

Merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation à RH@ometz.ca 

Nous remercions tous les candidats qui ont soumis leur curriculum vitae. Seules les personnes sélectionnées pour des interviews seront contactées. 

 

 

SOMMAIRE DU POSTE 
Le spécialiste en emploi assisté aide les personnes vivant avec un diagnostic de santé mentale, des difficultés d'apprentissage, des 

défis intellectuels ou un trouble du spectre autistique à obtenir et à conserver un emploi. Le spécialiste travaillera principalement 

avec des jeunes adultes âgés de 18 à 35 ans.  

     RESPONSABILITÉS 

• Interroger les clients pour obtenir les antécédents et les informations de base  

• Orienter les clients vers les ressources internes et externes appropriée 

• Identifier les obstacles à l'emploi et aider les clients à élaborer un plan d'action réaliste 

• Fournir un encadrement et une assistance en matière de préparation à l'emploi, de stratégies de recherche d'emploi et de 

rédaction de CV 

• Préparer et accompagner aux entretiens d'embauche, si nécessaire  

• Sensibiliser, défendre les intérêts et orienter vers des pistes d'emploi appropriées 

• Fournir une aide à la formation et à l'intégration sur le lieu de travail, un encadrement et un soutien continu aux clients et aux 

employeurs 

• Rédiger et maintenir à jour les dossiers des clients, les rapports et les registres selon les directives de l'Ometz et de Services 

Québec 

• Préparer les demandes de subventions salariales du gouvernement 

• Sensibiliser les institutions communautaires et les entreprises pour promouvoir les services d'emploi assisté 

• S’informer sur les meilleures pratiques reliées à l’emploi assisté 

• Participer à des activités de développement de l'emploi par le biais d'appels à froid, de visites de marketing, de la participation à 

des événements de recrutement et à des salons de l'emploi 

• Atteindre les objectifs requis par le gouvernement pour l'accueil et le placement 

• Consulter les autres départements et travailler en étroite collaboration avec eux sur les préoccupations communes. 

• Participer aux réunions du personnel, de l'équipe et du département d'Ometz. 

 

  EXIGENCES 

• DEP en soins spécialisés ou BAC dans une discipline pertinente  

• Minimum de 2 ans d’expériences avec des individus neurodivergents (l’expérience auprès de jeunes adultes est un atout) 

• Expérience dans le domaine de l’emploi 

• Bilinguisme dans les deux langues officielles : écrit et parlé. Nous exigeons des compétences en communication en anglais car la 

majorité de notre clientèle est anglophone. 

• Capacité de plaider aux employeurs 

• Capacité à travailler de manière autonome avec ses propres clients 

• Capacité à travailler dans une équipe dynamique et collaborative 

• L’accès à une voiture est préférable 

JOIGNEZ-VOUS À NOTRE ÉQUIPE ET AIDEZ À TRANSFORMER DES VIES 

L'Agence Ometz est une agence juive de services à la personne qui offre des services sociaux, d'emploi et d'immigration pour aider 

les gens à réaliser leur potentiel afin de garantir une communauté dynamique et croissante où les gens prennent soin d'eux-mêmes 

et les uns des autres. Notre travail est guidé par nos valeurs fondamentales d'autosuffisance, d'inclusion, de dignité humaine, de 

communautés solidaires et d'excellence. 

Signifiant "courage" en hébreu, Ometz est le reflet du courage de ceux qui cherchent notre soutien pour transformer leur vie. En 

rejoignant Ometz, vous travaillerez avec une équipe de professionnels qui sont compatissants, engagés et inspirants dans une 

organisation qui a été régulièrement classée dans les sondages Leading Edge, par notre propre personnel exemplaire, comme un 

lieu de travail très solidaire et où le travail est significatif. Aidez-nous à faire de notre vision une réalité - Postulez dès aujourd'hui ! 

 


